
東葛マスターズ代表者会議 

令和６年２月３日 

柏市中央体育館 会議室 

≪議題≫ 

１．令和６年度柏市サッカー協会への登録について 

 １）今期の登録方法は、資料と登録費を盛田さんの方で集め一括提出を予定 

 ２）登録費１１，０００円〔各カテゴリー、O-40・50・60 の３カテゴリーにチームがあれば 33,000 円〕の他、

会費（新）として ３、０００円／チーム〔複数カテゴリーに参戦していても、1 チームとして 3,000円で良いで

す。〕収集致します。 

２．本年度の残りの日程について、そして審判部より 

 １）２／３に 4月以降のグラウド枠が決定。伴い、 

   4月で全日程を終了予定。 5月 GWより来年度シーズンを開始予定 

 ２）日程調整について 

   前月 5日まで連絡を厳守願います 

３） 審判は、副審含め認定審判員で行って下さい 

４） ワッペンを必ず着用願います 

５） その他、規則にあって厳守できていない事が多々あるので、その辺は今後リーグとして検討 

します 

３．２／２５マスターズフットサルフェスタについて 

 １）今期が ML主催での最後のフットサル大会となります 

 ２）現在の参加予定 

   O４０ L５チーム 一般３チーム    O５０ L４チーム 

   このチーム数で決定となります 

４．あけぼの山芝生広場使用上の注意事項の徹底について 

 １）ボールが田んぼに入った場合、水が張っている場合は勝手に入らず必ず管理棟へ連絡する 

   ＊2023年秋の稲刈りでボールが 9個残置されていた 

     かつて、ボールのせいで耕運機が壊れ、弁償となった事案が発生している 



 ２）グランド出入口の使用上の注意事項が張ってあるので必ず厳守をお願いします 

   特に椅子の設置、テントの設置に注意をお願い致します 

   注意事項内に、管理棟の電話番号があります 

   4月より管理業者があけぼの山造園（グリーンテック）→日比谷花壇に変更となりました 

   2025年以降のグランドの使用について考え方が変わる可能性があります 

 ３）マスターズリーグの横断幕とフェアープレーフラッグは、第一試合のチームが設置し、最終試合のチ

ームが必ず片付けるようにお願いします。 

５．レギュレーションの追記について・・・悪天候等による試合中断時の判断基準 

 １）1月雷による試合を中断せざるを得ない事案が発生 

 ２）４５分経過している場合は試合成立とする（満たない場合は再試合） 

   ➡︎要綱に追記します 

 ３）質疑応答 

   Q .ルールの適用期間を明確にして欲しい 

   A .対応します 

   Q .カップ戦の延長戦は決勝だけで良いのではないか？ 

   A .検討します 

６．審判部（規律委員会）より 12/10に発生した事案について 

 １）ソレイケ様より経緯説明と再発防止策の提案 

   ➡︎問題なし 

 ２）ソレイケ様からの相談 

   審判部報告書への修正依頼（事実関係の詳細について） 

   ➡︎修正は行わない 

 ＊現在審判部にて処分基準を作成中です 

 ＊いずれにしても、お互いに気持ちよく試合ができるよう「ファールじゃないから良い」とかではなく 

   フェアープレー精神に則ったプレーをお願い致します 

 ＊審判部として O４０の人材に入っていただく事を検討中です 

７．その他 



１） 我孫子リーグ 

アヴァンティ様が新規参加予定。その他今後検討を予定 

２） 東葛マスターズでの新規参加、脱退 

今のところ特になし。何かある場合は 4月までには明確にお願いします 

３） 東葛 U O６０ 選手が集まり難くなっている 

合流可能な方がいれば参加をお願いします 

 ４）来期のグランド代／半年 

O-４０・O-５０： ３５，０００円 

O-６０： ２５，０００円 

※２０２４年度前期のグランド代・運営費と協会登録費と協会会費を合計して、３月８日（金）までに下記口

座にお振込み下さい。 

《振込先》 

三菱ＵＦＪ銀行 柏中央支店 

  普通 ２６１１６０６  柏マスターズリーグ事務局 

振込例・・・O-40、O-50、O-60にチームがある場合 

      グランド代・運営費：35,000+35,000+25,000＝95,000円 

      協会登録費：11,000+11,000+11,000＝33,000円 協会会費：3,000円 

      合計：95,000円+33,000円+3,000円＝131,000円 

 というような感じです。 

                                                     以 上 


